Satzung des

TSV Klausdorf von 1916 e.V.

Praambel

Der TSV Klausdorf gibt sich folgendes Leitbild, an dem sich das Vereinsleben und die
Arbeit der Funktionstrager sowie aller sonstigen Mitarbeiter orientieren: Der TSV
Klausdorf bekennt sich zu den Grundsatzen eines umfassenden Kinder- und
Jugendschutzes und tritt fur die korperliche und seelische Unversehrtheit und
Selbstbestimmung der anvertrauten Kinder und Jugendlichen ein. Der TSV Klausdorf
pflegt eine Aufmerksamkeitskultur und fiihrt PraventionsmalRnahmen zum Schutz von
Kindern und Jugendlicher vor korperlicher, seelischer, sexualisierter und sexueller
Gewalt durch.

§ 1 Name und Sitz

Der Verein fuhrt den Namen TSV Klausdorf von 1916 e. V. Er hat seinen Sitz in
Schwentinental, Ortsteil Klausdorf. Der Verein ist in das Vereinsregister des
Amtsgerichts Kiel eingetragen. Er ist Verbandsmitglied des Kreissportverbandes
Plon. Das Geschaftsjahr des Vereins und seiner Abteilungen ist das Kalenderjahr.

8 2 Zweck, Mittelverwendung und Aufgaben
1. Zweck:

Der Verein verfolgt ausschliel3lich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts “Steuerbegunstigte Zwecke” der Abgabenordnung. Weiterhin gelten
8§ 51 ff. der Abgabenordnung. Der Zweck des Vereins ist die Férderung des Sports
und aller damit verbundenen kdrperlichen Ertlichtigungen, auch fir weitere
sportliche Betatigungsfelder. Der Satzungszweck wird insbesondere durch die
Ermdglichung sportlicher Ubungen und Leistungen verwirklicht. Der Verein ist
politisch und konfessionell unabhangig.

2. Mittelverwendung:

Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke. Mittel des Vereins durfen nur fir satzungsmaliige Zwecke verwendet
werden.

Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins. Es darf
keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck fremd sind, oder durch
unverhaltnisméalig hohe Vergitungen beglnstigt werden.

3. Aufgaben:
Zu den vorrangigen Aufgaben des Vereins gehéren insbesondere:

+ Pflege und Ausbau des Kinder-, Jugend-, Senioren- und Breitensports



 Durchfihrung geeigneter Veranstaltungen fur Mitglieder und Interessenten zur
Forderung des Leistungs- und Breitensports

« die Durchfliihrung von Sportwettkampfen, die Ausbildung von Mitgliedern zur
Teilnahme hieran, dies in Zusammenarbeit mit dem Landessportverband bzw.
angeschlossener weiterer Sportverbande/Organisationen

 Beschaffung, Erhaltung und Pflege von Sportanlagen und Sportgeraten.

§ 3 Mitgliedschaft

Der Verein, seine Mitglieder und Mitarbeiter bekennen sich zu den Grundséatzen
eines umfassenden Kinder- und Jugendschutzes u.a. auf der Grundlage des
Bundeskinderschutzgesetzes und treten fir die Integritat und die korperliche und
seelische Unversehrtheit und Selbstbestimmung der anvertrauten Kinder und
Jugendlichen ein.

Alle Trainer*innen und Ubungsleiter*innen, die regelmaRig und unmittelbar Kontakt
zu Kindern und Jugendlichen haben, missen ein erweitertes Fihrungszeugnis
vorlegen, das nicht alter als 3 Monate ist und alle 5 Jahre wieder aktualisiert vorlegt
werden muss. Zusatzlich missen die oben genannten Personen einen
Ehrenkodex gemal der Vorlage des Vereins unterzeichnen.

Vereinsmitglieder kénnen natirliche Personen, aber auch juristische Personen
werden. Jugendliche unter 18 Jahren bedirfen der Zustimmung der/des gesetzlichen
Vertreter/s.

Mitglieder des Vereins sind:

Erwachsene (Aktive, ab Vollendung des 18. Lebensjahres)
Kinder und Jugendliche (bis zum vollendeten 18. Lebensjahr)
Passive (keine Altersbegrenzung)

juristische Personen

Ehrenmitglieder (keine Altersbegrenzung)

1. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Vereinssatzung anzuerkennen, die Zwecke
des Vereins zu fordern und zu unterstitzen, die festgesetzten Mitgliedsbeitrage
rechtzeitig zu entrichten, die Anordnungen des Vorstands und die Beschlisse der
Delegiertenversammlung anzuerkennen und umzusetzen sowie die weiteren
sportrechtlichen Vorgaben nach den jeweils geltenden Verbandsrichtlinien bei
sportlichen Aktivitdten zu beachten.



2. Zu Ehrenmitgliedern mit allen Rechten, aber ohne Pflichten kdnnen Mitglieder
aufgrund langjahriger Verdienste oder auRergewohnlicher Leistungen auf Vorschlag
des Vorstands durch die Delegiertenversammlung ernannt werden.

3. Die Aufnahme in den Verein ist schriftlich zu beantragen. Uber den
Aufnahmeantrag entscheidet der/die 1. Vorsitzende/r oder einer seiner/ihrer
Stellvertreter. Die Ablehnung des Aufnahmeantrags kann dem Antragsteller ohne
Angabe von Griinden schriftlich mitgeteilt werden.

4. Die Mitgliedschaft endet mit dem Tod des Mitglieds, durch freiwilligen Austritt,
Ausschluss aus dem Verein oder Verlust der Rechtsfahigkeit der juristischen Person.

a) Der freiwillige Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegentber einem
vertretungsberechtigten Mitglied des Vorstands. Er ist nur unter Einhaltung einer
Kindigungsfrist von sechs Wochen zum Ende eines Quartals zulassig. Die
Mitgliedschatft ist nicht Ubertragbar.

b) Der Ausschluss aus dem Verein erfolgt nach sorgfaltigem Ermessen,

e wenn das Mitglied trotz zweimaliger Mahnung an die zuletzt bekannte Adresse
langer als drei Monate mit seiner falligen Beitragszahlung in Verzug ist, ohne
dass eine soziale Notlage nachgewiesen wird. Bei sozialer Notlage kann der
Vorstand die Beitragszahlung stunden oder ganz oder teilweise aufheben

e bei wiederholten VerstéRen gegen die Satzung oder Verbandsrichtlinien

e wegen vorsatzlichen oder grob fahrlassigen unsportlichen oder
unkameradschaftlichen Verhaltens

e wegen unehrenhaften Verhaltens innerhalb oder au3erhalb des Vereinslebens,
wenn hierdurch die Interessen und das Ansehen des Vereins in der
Offentlichkeit oder vereinsintern schwerwiegend beschadigt werden

e bei AuBerung extremistischer oder rassistischer Gesinnung oder bei Verstol3
gegen die Grundsatze des Kinder- und Jugendschutzes.

Es liegt im Ermessen des Vorstandes, das Mitglied vor dem Ausschluss abzumahnen.
Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein wird durch den Vorstand mit einfacher
Stimmenmehrheit beschlossen und dem betreffenden Mitglied schriftlich mitgeteilt.
Hiergegen kann das Mitglied innerhalb eines Monats nach Zugang des
Ausschlussschreibens schriftlich Berufung an die Delegiertenversammlung einlegen.
Diese entscheidet mit einfacher Mehrheit endguiltig.

Bis zum Abschluss dieses vereinsinternen Verfahrens ruhen samtliche Rechte des
Mitglieds.

Mit Beendigung der Mitgliedschaft erléschen alle Anspriiche aus dem
Mitgliedschaftsverhéltnis, unbeschadet des Anspruchs des Vereins auf bestehende
Forderungen.



8 4 Mitgliederbeitrage
Von den Mitgliedern werden Beitrage erhoben, deren Hohe und Falligkeit von der

Delegiertenversammlung mit einfacher Stimmenmehrheit beschlossen wird. Von
Vereinsmitgliedern, die Mitglied mehrerer Abteilungen sind, wird der Vereinsbeitrag
nur einmal erhoben.

Der Vorstand kann weitere Beitragszahlungen fir die Zugehorigkeit zu einzelnen
Abteilungen vorsehen.

Mitgliedsbeitrage und Gebuhren werden im Lastschriftverfahren eingezogen. Jedes
Mitglied ist verpflichtet, dem Verein eine Einzugserméchtigung zu erteilen und fir eine
ausreichende Deckung des bezogenen Kontos zu sorgen. Uber Ausnahmen
entscheidet der Vorstand.

Ehrenmitglieder sind grundséatzlich von der Beitragspflicht befreit.

8 5 Rechte der Mitglieder

Mitglieder ab dem vollendeten 16. Lebensjahr haben das aktive Stimmrecht in der
Mitgliederversammlung und in den jeweiligen Abteilungsversammlungen.

Zur Wahl als Vorstandsmitglied bzw. zur Wahl als Kassenprtfer ist die Vollendung
des 18. Lebensjahres erforderlich.

Im Ubrigen gilt § 7 und § 8 dieser Satzung.

Die stimmberechtigten Mitglieder haben das Recht, zur Delegiertenversammliung,
gegeniiber dem Vorstand und bei den Abteilungsversammlungen Antrage zu
unterbreiten. Antrdge zu Satzungsanderungen mussen dem Vorstand mindestens
vier Wochen vor der Delegiertenversammlung in Textform, schriftlich eingereicht
werden.

Alle Mitglieder sind berechtigt, an den Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen
und die Ubungsstatten unter Beachtung der Platz-, Hallen- bzw. Hausordnung sowie
sonstiger Ordnungen zu benutzen.

§ 6 Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind:
* Mitgliederversammlung

* Delegiertenversammlung

* Turn- und Sportrat



* Vorstand

§ 7 Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins. lhre Beschlisse sind
fur alle Mitglieder und Organe bindend.

Die Mitgliederversammlung ist fur folgende Angelegenheiten zustandig:
Auflésung des Vereins oder die Fusion mit einem anderen.

Der Vorstand hat die Mitgliederversammlung innerhalb von sechs Wochen
einzuberufen, wenn:

e Der Vorstand dies mit der Mehrheit seiner gewahlten Mitglieder
beschlief3t
e Die Delegiertenversammlung mit einer Mehrheit von % seiner Mitglieder
dies beschlossen hat
e Der TSR mit einer Mehrheit von % seiner Mitglieder dies beschlossen
hat
e 1/3 der Vereinsmitglieder dem Vorstand gegenuber dies schriftlich
gefordert hat.
Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschliisse mit % Mehrheit. Eine Vertretung zur
Stimmabgabe ist unzuldssig. Juristische Personen kdnnen sich durch ausgewiesene
vertretungsberechtigte Personen vertreten lassen, sofern diese Personen dem
Vorstand bekannt sind oder die Vertretungsberechtigung nachgewiesen wird.

Die Beschlussfassung erfolgt durch offene Abstimmung, auf Antrag von 1/4 der
anwesenden Mitglieder in geheimer Abstimmung.

Stimmenenthaltungen bleiben aulRer Betracht.

Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung fuhrt der/die 1. Vorsitzende, bei
Verhinderung ein/eine Stellvertreter/in. Der/die Vorsitzende ist berechtigt, den Vorsitz
an eine andere Person zu Ubertragen.

Die Einladung zur Mitgliederversammlung muss mindestens 2 Wochen vor dem
Termin erfolgen. Sie ist 6ffentlich bekanntzumachen durch Aushang an den
vereinseigenen Bekanntmachungstafeln (Schauk&sten).

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig unabhéngig von der Zahl der
erschienenen Mitglieder.

§ 8 Delegiertenversammlung

Die Beschlisse der Delegiertenversammlung sind fur alle Mitglieder und Organe
bindend.

Die Delegiertenversammlung hat das Recht, gefasste Beschliisse wieder
aufzuheben.



Die ordentliche vereinsoffentliche Delegiertenversammlung ist einmal im Jahr vom
Vorstand einzuberufen.

Ist die Einberufung der ordentlichen, vereinsoffentlichen Delegiertenversammlung
wegen hoherer Gewalt, Krieg, Naturkatastrophe, Pandemie 0.A. nicht moglich oder
zumutbar, so verschiebt sich die Einberufung auf das nachstmaogliche halbe Jahr
oder auf den nachstmdoglichen Zeitpunkt, soweit das Interesse des Vereins es
erfordert (§ 36 BGB).”

Alle Delegierten sind unter Bekanntgabe der Tagesordnung und unter Einhaltung
einer Frist von mindestens zwei Wochen zu dem Termin einzuladen.

Die Delegiertenversammlung setzt sich zusammen aus:

Dem Vorstand
Den Abteilungsleitern
Den gewahlten Delegierten

Die Einladung zur Delegiertenversammlung hat durch 6ffentliche Bekanntmachung
zu erfolgen. Sie ist 6ffentlich bekanntzumachen durch Aushang an den
vereinseigenen Bekanntmachungstafeln (Schaukésten).

Der Vorstand kann jederzeit eine aul3erordentliche Delegiertenversammlung
einberufen. Hierzu ist er verpflichtet, wenn dies 1/3 der Vereinsmitglieder schriftlich
gefordert hat. In diesem Fall sind alle Mitglieder der Delegiertenversammlung unter
Bekanntgabe der Tagesordnung und unter Einhaltung einer Frist von mindestens
einer Woche zu dem Termin einzuladen.

Antrdge zur Delegiertenversammlung sind spéatestens vier Woche vor der
Delegiertenversammlung beim 1. Vorsitzenden schriftlich einzureichen, soweit die
Satzung keine andere Frist vorschreibt.

Die Berucksichtigung verspateter schriftlicher Antréage zu Delegiertenversammlung ist
nur moglich, wenn jeder einzelne Antrag von mindestens der Halfte der anwesenden
stimmberechtigten Vereinsmitglieder durch Beschluss nach Abstimmung zugelassen
wird und der Antrag keine qualifizierte Mehrheit verlangt (Dringlichkeitsantrag).

Die Delegiertenversammlung ist beschlussfahig unabhangig von der Zahl der
erschienen Delegierten.

Der Vorstand hat das Recht, Gaste zur Delegiertenversammlung einzuladen.

8 9 Aufgaben der Delegiertenversammlung

Die Delegiertenversammlung ist fur folgende Angelegenheiten zustandig:
1. die Wahl des Vorstands
2. die Entgegennahme des Jahres- und Kassenberichts des Vorstands, des



Berichts der Kassenprifer und Erteilung der Entlastung
3. Abstimmung tUber den Haushaltsvoranschlag

4. die Ernennung von Kassenprufern
5. Ernennung von Ehrenmitgliedern

6. die Beschlussfassung tiber Satzungsanderungen und alle sonstigen ihr vom
Vorstand unterbreiteten Antrage

7. weitere Aufgaben, soweit sich dies aus der Satzung oder nach Gesetz ergibt

Die Wahl der Delegierten wird im Ubrigen durch § 17 der Satzung geregelt.

§ 10 Beschlussfassung der Delegiertenversammlung

Die Delegiertenversammlung fasst ihre Beschlisse mit einfacher Mehrheit, soweit
sich aus der Satzung oder dem Gesetz nichts Anderes ergibt. Eine Ubertragung des
Stimmrechts ist unzulassig. Delegierte kbnnen sich durch in den Abteilungen
gewahlte Ersatzdelegierte vertreten lassen. Dies ist unmittelbar vor Beginn der
Delegiertenversammlung dem Vorstand anzuzeigen.

Satzungsanderungen bedurfen einer Mehrheit der Stimmen von 2/3 der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder der Delegiertenversammliung.

Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbehdrden aus
formalen Grinden verlangt werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen.
Diese Satzungsanderungen mussen der nachsten Delegiertenversammliung
mitgeteilt werden.

Die Beschlussfassung erfolgt durch offene Abstimmung, auf Antrag von 1/4 der
anwesenden Mitglieder der Delegiertenversammlung erfolgt sie in geheimer
Abstimmung.

Stimmenenthaltungen bleiben aul3er Betracht.

Den Vorsitz in der Delegiertenversammlung fuhrt der/die 1. Vorsitzende, bei
Verhinderung ein/eine Stellvertreter/in. Der/die Vorsitzende ist berechtigt, den
Vorsitz an eine andere Person zu ubertragen.

§ 11 Turn- und Sportrat

Der Turn- und Sportrat besteht aus den jeweiligen Abteilungsleitern und dem
Vorstand.

Die Mitglieder treffen sich einmal im Quartal auf Einladung des Vorstandes.

8§ 12 Geschaftsfuhrender Vorstand



Der geschéftsfuhrende Vorstand besteht aus dem/der Vorsitzenden sowie
mindestens einem, héchsten zwei Stellvertretern, sowie dem Schatzmeister. Sie
weisen sich gemaR ihrer Geschéaftsordnung ihre Aufgaben zu.

Die Mitglieder des geschaftsfiihrenden Vorstands vertreten den Verein im Sinne des
§ 26 BGB gerichtlich und auf3ergerichtlich und zeichnen als gesetzliche Vertreter.
Mindestens zwei Mitglieder des geschéftsfihrenden Vorstands zeichnen als
gesetzliche Vertreter.

Mitglieder des geschaftsfihrenden Vorstands kdnnen zuséatzlich weitere
Vereinsamter/Funktionen nach dieser Satzung tibernehmen und ausuben.

Mit Inkrafttreten dieser Satzung bleiben die bisherigen Mitglieder des
geschéftsfuhrenden Vorstands bis zum Ende ihrer jeweiligen Amtsperiode Mitglieder
dieses Gremiums.

8§ 13 Erweiterter Vorstand

Zum erweiterten Vorstand zahlen der/die Pressesprecher/in, der/die Technische
Leiter/in, der/die Jugendvertreter/in sowie bis zu vier Beisitzer/innen.

Mitglieder des erweiterten Vorstandes kbnnen zusatzlich weitere
Vereinsamter/Funktionen nach dieser Satzung tibernehmen und austben.

8§ 14 Wahl des Vorstands

Die Vorstandsmitglieder werden von der Delegiertenversammlung fir die Dauer von
mindestens einem, héchstens zwei Jahren gewéhlt. Die Vorstandsmitglieder bleiben
im Amt, bis ein neues Vorstandsmitglied fir dieses Amt gewahlt worden ist oder das
Vorstandsmitglied von seinem Amt zurtcktritt.

Nur Mitglieder des Vereins kdnnen Vorstandsmitglieder werden.

Kommt es bei der Wahl der Vorstandsmitglieder zu Stimmengleichheit, so findet eine
Stichwahl statt. Bringt auch diese keine Mehrheit fir einen Kandidaten, so wird durch
Los entschieden.

In den Jahren mit gerader Endziffer werden mindestens ein weiteres Mitglied des
geschéftsfihrenden Vorstands, der/die Pressesprecher/in und mindestens ein/e
Beisitzer/in gewabhlt. In den Jahren mit ungeraden Endziffern werden der/ die
Vorsitzende, mindestens ein weiteres Mitglied des geschéftsfihrenden Vorstands,
der/die technische Leiter/in und mindestens ein/e Beisitzer/in gewabhilt.

Scheidet ein Mitglied des Vorstands wahrend der Amtsperiode vorzeitig aus, kann
der Vorstand durch Beschluss mit einfacher Mehrheit ein kommissarisches
Vorstandsmitglied bis zur nachsten Delegiertenversammlung bestimmen.

Mit Beendigung der Mitgliedschaft im Verein endet automatisch auch das Amt als
Vorstand.



§ 15 Aufgaben und Zustandigkeiten des Vorstands

Dem Vorstand sind alle Aufgaben des Vereins ubertragen, die nicht satzungsgemaf
in die Zustandigkeit anderer Vereinsorgane fallen. Der Vorstand kann intern eine
Aufgaben- und Zustandigkeitsregelung festlegen.

Dem Vorstand obliegt insbesondere der Umgang mit Behdrden und Verbénden, die
Entscheidung tber alle Vertragsabschlisse, deren Anderung und Kiindigung sowie
alle weiteren rechtsgeschaftlichen Verpflichtungen.

Zur Zustandigkeit des Vorstands gehoéren:
» Entscheidung Uber die Aufnahme neuer Mitglieder
* Durchfihrung der Beschlisse der Delegiertenversammlung

* Die Erstellung von Vereinsordnungen. Diese werden den Mitgliedern durch
Aushang, durch Mitteilung in der Vereinszeitschrift oder durch gesonderte Mitteilung
bekannt gemacht. Dies gilt auch fir Anderungen und Aufhebungen bereits
bestehender Vereinsordnungen. Die Vereinsordnungen sind kein Bestandteil der
Vereinssatzung und werden nicht in das Vereinsregister eingetragen

* Delegation von Aufgaben und Einsetzung von Ausschissen

« Uberwachung und Férderung des Sportbetriebs

 Planung und Durchflhrung sportlicher und sonstiger Vereinsveranstaltungen

e die Festlegung der Hohe des Auslagenersatzes gemaR § 16 (Fahrtkosten u.a.)

* Reprasentation des Vereins, auch auf Verbandsebene

* Vorprufung der Gewinn- und Verlustrechnung, Haushaltsanséatze, Finanzplanung

* Schlichtung aller Streitigkeiten innerhalb des Vereins und Entscheidung tber alle
erhobenen Widerspriche.

Der Vorstand entscheidet im Rahmen der ihm zugewiesenen Aufgaben durch
Beschluss. Jede Beschlussfassung ist zu protokollieren.

Beschliisse werden grundsatzlich in Prasenzsitzungen gefasst.

Der Vorstand ist unabhangig von der Anzahl der anwesenden Vorstandsmitglieder
beschlussfahig. Auch schriftliche, fernmindliche oder andere vergleichbare Formen



der Beschlussfassung (auch in Online-Sitzungen) des Vorstands sind zuldssig. Ein in
diesem Verfahren gefasster Beschluss ist wirksam, wenn ein Vorstandsmitglied nicht
innerhalb einer Woche nach Zugang des Protokolls dem Beschluss schriftlich
widerspricht. Beschlussergebnisse und Protokoll gelten am zweiten Tag nach der
Absendung als zugegangen.

Mit der Einberufung der Vorstandssitzung wird die vorlaufige Tagesordnung
mitgeteilt. Danach — auch wahrend der Sitzung — weiter hinzukommende
Tagesordnungspunkte konnen in die Tagesordnung aufgenommen werden, wenn die
Mehrzahl der erschienenen Vorstandsmitglieder dem zustimmt.

Soweit sich aus dieser Satzung im Einzelfall nichts anderes ergibt, werden Beschliisse
mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst.

Vereinsordnungen kdnnen fur folgende Bereiche des Vereins erlassen werden:

1. Geschéftsordnung fir den Vorstand

2. Finanz- und Kassenwesen

3. Abteilungsordnungen

4. Ehrenordnung

5. Jugendordnung

6. Benutzungsordnungen fur die vereinseigenen Anlagen und Einrichtungen

Automatisch dndert sich dann auch § 22 (Inkrafttreten) der Satzung.

8 16 Allgemeines zu Arbeitsweise der Organe und deren Mitglieder
Alle Organmitglieder sind ehrenamtlich tatig.

Bei Bedarf kdnnen Vereinsamter im Rahmen der haushaltsrechtlichen Méglichkeiten
entgeltlich auf der Grundlage eines Dienstvertrages oder gegen Zahlung einer
Aufwandsentschadigung nach 8§ 3 Nr.26a Einkommensteuergesetz ausgeubt
werden. Die Entscheidung tber eine entgeltliche Vereinstatigkeit trifft die
Delegiertenversammlung. Fur die Vertragsinhalte und Vertragsbeendigung ist der
Vorstand zustandig, mit Ausnahme in eigener Sache. Néheres regelt die
Finanzordnung.

Der Vorstand ist ermachtigt, Dritte mit Tatigkeiten fur den Verein gegen Zahlung
einer angemessenen Vergutung oder Aufwandsentschadigung zu beauftragen.

Der Vorstand kann zu seiner Entlastung eine personell ausreichend besetzte
Vereinsgeschéftsstelle einrichten, die von einem/einer vom Vorstand eingestellten
hauptamtlichen Geschéftsflhrer/in geleitet wird. Der/die Geschéftsfuhrer/in ist dem
Vorstand des Vereins direkt und ausschlief3lich unterstellt und an dessen Weisungen
gebunden. Er/sie fuhrt die Geschafte des Vereins unter Beachtung der gultigen



Satzung und Ordnungen des Vereins, der Beschliisse der Delegiertenversammlung
sowie der Weisungen des Vorstands. Er/sie vertritt den Verein nach Absprache mit
dem Vorstand.

Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen angemessenen
Aufwendungsersatzanspruch nach 8§ 670 BGB fur solche Aufwendungen, die ihnen
durch ihre Tatigkeit fir den Verein entstanden sind. Hierzu gehéren insbesondere
Fahrtkosten, Reisekosten, Porto, Telefon etc.

§ 17 Abteilungen des Vereins, Bestimmung von Delegierten

Innerhalb des Vereins werden fiur die unterschiedlichen Aktivitaten gesonderte
Abteilungen eingerichtet. Die Abteilungen sind rechtlich unselbststandige
Untergliederungen des Vereins. Aus der Mitgliedschaft in einer Abteilung ergeben
sich keine Uber diese Satzung hinausgehenden Rechte und Pflichten, wenn nicht im
Folgenden etwas Anderes bestimmt ist. Mitglied einer Abteilung kann nur werden,
wer zugleich Mitglied des Vereins ist.

Jede Abteilung entsendet mindestens 1 Mitglied in die Delegiertenversammliung.
Abteilungen mit mehr als 30 Mitgliedern entsenden fuir je 30 weitere Mitglieder einen
weiteren Delegierten. Dabei wird die Mitgliederzahl der Abteilungen, die mehr als 30
Mitglieder haben, auf die jeweils nachst héhere durch 30 teilbare Zahl aufgerundet.
Jeder Delegierte hat eine Stimme. Jede Abteilung kann jedoch héchstens 15
Delegierte in die Delegiertenversammlung entsenden. Maf3geblich ist die
Mitgliederzahl zum 31.12. des Vorjahres. Die Wahl der Delegierten erfolgt in den
Abteilungsversammlungen der Abteilungen und zwar fir die Dauer von einem Jahr.

Die Abteilungen sind berechtigt auch Ersatzdelegierte zu wahlen. Die
Abteilungsleiter teilen das Ergebnis der Delegiertenwahl unverziglich dem Vorstand
mit.

In begriindeten Ausnahmefallen kann der Abteilungsleiter Delegierte bestimmen.
Dies bedarf der Zustimmung des Vorstandes.

Der Vorstand entscheidet tber die Grindung und Aufldsung von Abteilungen.

Jede Abteilung nimmt ihre Angelegenheiten eigenverantwortlich wahr, soweit nicht
diese Satzung dem entgegensteht oder eine andere Abteilung bzw. der Verein
hiervon betroffen ist. In diesen Féllen regelt der Vorstand unter Beachtung der
einzelnen Belange die Angelegenheit.

Die Leitung der Abteilung obliegt dem jeweiligen Abteilungsleiter, der durch die
Mitglieder der Abteilung in einer jahrlich einzuberufenden Abteilungsversammlung
gewahlt wird. Seine Amtszeit entspricht der satzungsgemafen Amtszeit des
Vorstands, er ist Mitglied des Turn- und Sportrates. Er bleibt bis zur Neu- bzw.
Wiederwahl des nachfolgenden Abteilungsleiters im Amt. Scheidet ein
Abteilungsleiter vorzeitig aus oder findet sich kein gewéhlter Kandidat fur die
Position, so nimmt ein Mitglied des Vorstands die Geschafte des Abteilungsleiters
zunachst kommissarisch wahr. Innerhalb eines Monats ist eine auf3erordentliche



Abteilungsversammlung einzuberufen, auf der der neue Abteilungsleiter durch die
Mitglieder der Abteilung fur die noch verbleibende Amtszeit zu wahlen ist.

Die Leiter der Abteilungen sind besondere Vertreter des Vereins im Sinne von 8§ 30
BGB.

Die Eingehung von Anstellungs-, Miet- oder Leasingvertragen oder sonstige
Vertrage als Dauerschuldverhaltnisse bedarf grundsatzlich der vorherigen
Zustimmung des Vorstands. Die Abteilungsleiter haben den Vorstand in jeder TSR-
Sitzung und im Bedarfsfall auch auRerhalb davon Uber Aktivitdten und
Vorkommnisse in den Abteilungen zu unterrichten. Die innere Ordnung der Abteilung
bestimmt sich nach dieser Satzung, deren Bestimmungen sinngemaf anzuwenden
sind.

Ein Vereinsmitglied kann Mitglied mehrerer Abteilungen sein. Es hat das Recht,
jederzeit zwischen den Abteilungen zu wechseln, soweit nicht bestehende
Kapazitatsgrenzen dem entgegenstehen. Fir diesen Fall sind Wartelisten
einzurichten. Die Kapazitatsgrenzen werden durch den Vorstand nach Anhdrung des
Abteilungsleiters festgelegt.

Der Vereinsfuhrung obliegt ansonsten die Mitgliederverwaltung. Soweit flr die
Organisation erforderlich kann jede Abteilung von der zentralen Mitgliederverwaltung
Mitgliederinformationen tber ihre Abteilung erhalten. Hierbei ist 820 zu beachten.

Die Nutzungszeiten und —rechte von Anlagen, Hallen und sonstigen Einrichtungen
werden zentral durch den Vorstand fur die einzelnen Abteilungen und sonstige
Nutzungen festgelegt.

Soweit erforderlich, erwirbt der Verein fur seine Abteilungen die Mitgliedschaft in
Fachverbanden, die daraus resultierenden Rechte und Pflichten gelten fir die
Mitglieder der jeweiligen Abteilung.

§ 18 Kassenprifer

Die Kassenprufer werden von der Delegiertenversammlung auf die Dauer von zwei
Jahren ernannt. Sie durfen nicht Mitglieder des Vorstandes sein. Sie haben das
Recht, die Vereinskasse und die Buchfiihrung jederzeit zu Uberprifen. Uber die
Prifung der gesamten Buch- und Kassenfiihrung haben sie der
Delegiertenversammlung Bericht zu erstatten. Das Priufungsrecht erstreckt sich nur
auf die buchhalterische Richtigkeit, nicht auf die Zweckmafigkeit der Vorgange.



§ 19 Protokollierung

Der Verlauf der Delegiertenversammlung sowie der Mitgliederversammlung ist zu
protokollieren. Das Protokoll wird von dem Schriftfiihrer von dem
Versammlungsleiter und einem weiteren Mitglied des Vorstandes unterzeichnet. Die
Originale hat die Geschaftsstelle fir die Dauer von mindestens 6 Jahren
aufzubewahren.

§ 20 Datenschutzklausel

Durch ihre Mitgliedschaft und Anerkennung dieser Satzung stimmen die Mitglieder
der Speicherung, Bearbeitung, Verarbeitung und Ubermittlung ihrer
personenbezogenen Daten im Rahmen der Erfillung der Aufgaben und Zwecke des
Vereins zu.

Diese werden unter Beachtung der Vorgaben der EU-Datenschutz Grundverordnung
(DS — GVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) im Verein verarbeitet.

Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraussetzungen vorliegen,
hat jedes Vereinsmitglied insbesondere die folgenden Rechte: « das Recht auf
Auskunft nach Artikel 15 DS — GVO + das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DS
— GVO - das Recht auf Loschung nach Artikel 17 DS — GVO -« das Recht auf
Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DS — GVO + das Recht auf
Datenubertragbarkeit nach Artikel 20 DS — GVO « das Widerspruchsrecht nach
Artikel 21 DS - GVO

Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fur den Verein Tétigen ist es
untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen
Aufgabenerfiillung gehdrenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten
zugénglich zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch tber das
Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem Verein hinaus.

Einzelheiten zur Gewahrleistung der Datenschutzvorgaben regeln die offentlich
bekannt gemachten Hinweise zur Datenverarbeitung und das
Verarbeitungsverzeichnis des Vereines.

§ 21 Auflésung des Vereins

Die Mitgliederversammlung ernennt zur Abwicklung der Geschéfte Liquidatoren.

Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglnstigter Zwecke fallt das
Vermdgen des Vereins an die Stadt Schwentinental, die es unmittelbar und
ausschlief3lich nur fir gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu
verwenden hat.



Wird mit der Auflésung des Vereins nur eine Anderung der Rechtsform oder eine
Verschmelzung mit einem anderen gleichartigen Verein angestrebt, wobei die
unmittelbare ausschlief3liche Verfolgung des bisherigen Vereinszweckes durch den
neuen Rechtstrager weiterhin gewéhrleistet wird, geht das Vermdgen auf den neuen
Rechtstrager Uber.

Vor Durchflihrung der Auflosung und Weitergabe des noch vorhandenen
Vereinsvermoégens ist zunachst das Finanzamt zu horen.

§ 22 Inkrafttreten

Vorstehende Neufassung der Satzung wurde am 02.09.2022 in Schwentinental von
der Delegiertenversammlung beschlossen und tritt sofort in Kraft. Sie tritt an die
Stelle der bisherigen Satzung vom 24.09.2021.



